
	序号
	岗位名称
	任职条件

	1
	总后勤部主任（正科长）
	1．45周岁以下；
2．具有良好的政治素质和道德品质，爱岗敬业；
3．执行力强，能严格执行、落实岗位职责，自觉服从上级领导的工作安排；
4．熟悉医院后勤、安保、物业服务等工作，具有胜任岗位的组织管理能力和协调能力，具有处理和解决本岗位工作实际问题的能力。

	2
	离退办副主任（副科长）
	1.中共党员；
2.熟悉我院离退休人员的基本情况；
3.有较强的吃苦精神和高度的责任心；
4.有较强的奉献精神和服务意识。
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