	来龙中心医院岗位简介表 （非事业编制）

	序号
	招聘岗位
	岗位类别
	岗位代码
	招聘人数
	开考比例
	年龄
	学历
	专业
	其他要求
	备注

	1
	影像科
(含超声、CT、放射)
	专技
	01
	2
	1：3
	35周岁以下
	专科及以上
	临床医学、医学影像技术、影像医学与核医学。
	取得初级（师）及以上职称
	录用后最低服务期限3年，其中应届毕业生服务期限6年（含规培期3年）。

	2
	
	
	02
	1
	1：3
	25周岁以下
	本科及以上
	临床医学、医学影像技术
	2019年全日制应届毕业生，取得相应学士学位。
	

	3
	检验科
	
	03
	1
	1：3
	35周岁以下
	专科及以上
	医学检验、医学检验技术、临床检验诊断学
	取得卫生技术技师系列中级及以上职称。
	

	4
	
	
	04
	3
	1：3
	30周岁以下
	专科及以上
	医学检验、医学检验技术、临床检验诊断学
	取得卫生技术技师系列初级及以上职称。
	

	5
	药房
	
	05
	1
	1：3
	35周岁以下
	专科及以上
	药学、中药学
	取得药学专业师级及以上职称。
	

	6
	
	
	06
	2
	1：3
	30周岁以下
	专科及以上
	药学、中药学
	取得药学专业士级及以上职称。
	

	7
	护理学
	
	07
	5
	1：3
	40周岁以下
	专科及以上
	护理学、助产专业
	取得主管护师及以上职称，具有两年及以上护士长工作经验。
	

	8
	
	
	08
	10
	1：3
	30周岁以下
	专科及以上
	护理学、助产专业
	取得护师及以上资格。
	

	9
	
	
	09
	15
	1：3
	25周岁以下
	专科及以上
	护理学、助产专业
	2019年全日制应届毕业生，通过执业护士资格考试。
	

	　
	合计
	40
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